
Marktrecherche HR-Software für Ihr Unternehmen 

Nutzen Sie gerne diesen Prompt für die Marktrecherche Ihrer zukünftigen HR-Software in 

Ihrer vertrauten KI. Die gelb markierten Stellen überschreiben Sie bitte mit den 

Informationen aus Ihrer IT zu den dort vorhandenen IT-Plattformen oder senden diesen 

Prompt an die IT mit der entsprechenden Bitte. 

 

 

Prompt: 

  

Wir sind ein kleines/mittelständisches/großes Unternehmen in der Baubranche. Unser 

Hauptsitz ist in München und wir haben Niederlassungen in Köln, in Berlin und Wien. Wir 

möchten unsere HR-Abteilung weiter digitalisieren und suchen dazu eine moderne HR-

Lösung die ideal zu uns passt.    

  

Wir nutzen für Produktivität die Microsoft Windows auf den PCs und Laptops, Microsoft 365 

und Office 365 an den Arbeitsplätzen. Unsere ERP-Plattform besteht aus Microsoft Dynamics 

365 für Sales und SAP nutzen wir für Finance & Accounting und die Produktion. Als Payroll 

haben wir in Deutschland Datev und in Österreich ADP.  

  

Eigenentwicklungen haben wir mit Low-Code/No-Code auf der Microsoft Power Platform 

umgesetzt. 

  

Liste innerhalb dieser Plattformen 4-6 HR-Lösungen auf, die ein vollständig integriertes 

Arbeiten ermöglichen, in der IT wenig zusätzliche Infrastruktur nach sich ziehen und die 

Mitarbeiter in ihren gewohnten Umgebungen lässt. 

  

  

 


